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Tujuan Penelitian inig ivasi dan kepemimpinan
g Palopo. Metode
yang digunaka adala opulasinya adalah
seluruh karya i eS1a alopo dan sampel
yang di guna : t: ' : ota Palopo. Data
bonden. Sedangkan
untuk olah data i i elitian menunjukkan
bahwa pada variabel asi jukkan bahwa variabel motivasi
dangkan variabel kepemimpinan (X2)

berpengaruh negatif dan tidak sigi

berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan (Y).
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