
KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA 
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI (IAIN) PALOPO 

FAKULTAS TARBIYAH DAN ILMU KEGURUAN    

 Jl. Agatis Telp. 0471-22076 Fax 0471-325195 Kota Palopo 
e-mail: ftik@iainpalopo.ac.id web: www.ftik-iainpalopo.ac.id    

 

SURAT TUGAS 
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Sehubungan dengan Surat Keputusan Rektor IAIN Palopo No. 124.1 Tahun 2020 tentang Petunjuk 

Pedoman Oprasional Penilaian Angka Kredit Menduduki Jabatan Akademik Dosen IAIN Palopo 

dan Surat Keputusan Dekan Fakultas Tarbiyah dan Ilmu Keguruan Institut Agama Islam Negeri 

Palopo No. 1250 tahun 2021 tentang Pengangkatan Tim Penilai Sejawat (peer reviewer), maka 

dengan ini Dekan Fakultas Tarbiyah dan Ilmu Keguruan menugaskan: 

 

1. Nama   : Prof. Dr. Muhammad Rapi Tang, M.S. 

NIP  : 196012301988031001 

Pangkat/Gol : Pembina Utama Madya /IVd 

Jabatan : Guru Besar 

Unit Kerja  : Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia  

  Fakultas Bahasa dan Sastra UNM 

 

2. Nama   : Prof. Dr. Muhammad Yunus, M.Pd. 

NIDN  : 0031126204 

Jabatan : Guru Besar 

Unit Kerja  : Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Bosowa 
 

Untuk menilai karya ilmiah yang diajukan untuk kenaikan jabatan fungsional dosen ke Guru Besar 

oleh Saudara: 

 

Nama   : Dr. Edhy Rustan, M.Pd. 

NIP  : 198408172009011018 

Pangkat/Gol : Pembina IV/a 

Jabatan  : Lektor Kepala 

Unit Kerja : Fakultas Tarbiyah dan Ilmu Keguruan IAIN Palopo 

Judul Karya : Pengaruh Pendidikan dan Pelatihan Serta Kompetensi Manajerial Terhadap 

Kinerja Kepala Sekolah 

 

Penilain tersebut dituangkan dalam bentuk format sebagaimana terlampir. Demikian, surat tugas ini 

untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya 

 

Palopo,   Oktober 2021 

Dekan 

 
 

 

Dr. Nurdin K., M.Pd. 

NIP 196812311999031014   

 



 
LEMBAR  

HASIL PENILAIAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW 

KARYA ILMIAH: JURNAL ILMIAH 

 

Judul Jurnal Ilmiah (artikel)    : Pengaruh Pendidikan dan Pelatihan Serta Kompetensi Manajerial 

Terhadap Kinerja Kepala Sekolah 

Jumlah Penulis    : 3 (Dua) orang 

Status Pengusul    :    Penulis Korespondensi 

Kenaikan Pangkat :  Dari Lektor Kepala 417 kum (IV/a) ke Guru Besar 

Identitas Jurnal Ilmiah    : a. Nama Jurnal  : MIX: Jurnal Ilmiah Manajemen 

     b. Nomor P-ISSN  : 2088-1231 

         Nomor E-ISSN  : 2460-5328 

     c. Volume, Nomor  : Vol. 11 No. 3 

     d. Bulan, Tahun : Oktober 2021 

     e. Penerbit : Master of Management, Universitas Mercu 

Buana 

     f. DOI artikel (jika ada) : 

http://dx.doi.org/10.22441/mix.2021.v11i3.005  

     g. Alamat web Jurnal      :

 https://publikasi.mercubuana.ac.id/index.p

hp/Jurnal_Mix/article/view/12091/pdf   

  

 h. Terindeks di Sinta 2, DOAJ, Dimension 

      

Kategori Publikasi Jurnal Ilmiah :           Jurnal Ilmiah Internasional/Internasional bereputasi 

(beri pada kategori yang tepat)             Jurnal Ilmiah Nasional Terakreditasi 

        Jurnal Ilmiah Nasional terindeks di DOAJ, CABI,   

        Copernicus  

 
Hasil Penilaian Peer Review : 

No 
Komponen 

Yang Dinilai 
Bobot (%) 

Nilai Maksimal 

Jurnal Ilmiah 

Nilai Akhir Yang 

Diperoleh 

1 Kelengkapan unsur isi artikel (10%) 10 1,25 1,2 

2 
Ruang lingkup dan kedalaman 

pembahasan (30%) 
30 3,75 3,7 

3 
Kecukupan dan kemutakhiran 

data/informasi dan metodologi (30%) 
30 3,75 3,7 

4 
Kelengkapan unsur dan kualitas 

penerbit (30%) 
30 3,75 3,6 

Total   =  (100%) 100 12,5 12,2 

Kontribusi Pengusul sebagai penulis: Penulis Korespondensi= 50% 

Catatan Reviewer: 1. Kelengkapan unsur isi jurnal: 

Penyajian artikel memenuhi syarat secara 

kelengkapan unsur karya ilmiah 

 

2. Ruang lingkup dan kedalaman pembahasan: 

Ruang lingkup kajian pada hubungan antar 

variabel manajemen. Hasil yang diperoleh 

menggeneralisasi temuan dengan dukungan kajian 

penelitian terdahulu 

 

√ 
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https://publikasi.mercubuana.ac.id/index.php/Jurnal_Mix/article/view/12091/pdf
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3. Kecukupan dan kemutakhiran data/informasi dan 

metodologi: 

Data dianalisis serta disajikan secara kuantitatif 

dengan mengacu pada metode yang jelas. 

4. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit: 

Penerbit memiliki kualitas yang baik dengan 

kualifikasi jurnal berada pada Sinta 2. 

5. Indikasi Plagiasi: 

Dilakukan pengutipan dengan kaidah yang benar, 

sehingga tidak dijumpai indikasi plagiarisme 

dalam karya yang disajikan. 

6. Kesesuaian Bidang Ilmu: 

Relevan dalam rumpun ilmu pendidikan 

     

 

 

Makassar,   Oktober 2021 

Reviewer 1, 

 

 

 

 

Nama : Prof. Dr. Muhammad Rapi Tang, M.S. 
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Jabatan Fungsional  : Guru Besar 
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Hasil Penilaian Peer Review : 

No 
Komponen 

Yang Dinilai 
Bobot (%) 

Nilai Maksimal 

Jurnal Ilmiah 

Nilai Akhir Yang 
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1 Kelengkapan unsur isi artikel (10%) 10 1,25 1,25 
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Kelengkapan unsur dan kualitas 
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1. Kelengkapan unsur isi jurnal: 
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2. Ruang lingkup dan kedalaman 

pembahasan:Penyajian pembahasan yang  
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dalam kepala sekolah sebagai pimpinan satuan 

pendidikan  

 

√ 
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3. Kecukupan dan kemutakhiran data/informasi dan 

metodologi: 

Metodologi diaparkan secara jelas dan 

memberikan informasi terarah terkait prosedur 

kajian yang dilakukan 

 

4. Kelengkapan unsur dan kualitas penerbit: 

Kualitas dan kelengkapan unsur penerbit sangat 

baik. Hal itu menjadikan jurnal ini berada pada 

peringkat sinta 2. 

 

5. Indikasi Plagiasi: 

Mengacu pada pembacaan yang dilakukan, tidak 

terdapat indikasi plagiat dalam artikel 

 

6. Kesesuaian Bidang Ilmu: 

Bidang kajian yang diusung dalam artikel ini 

sesuai dengan bidang ilmu pengusul pada rumpun 

pendidikan  
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